COMUNE DI PRIOLO GARGALLO

Provincia di Siracusa

DETERMINAZIONE AFFAR| GENERALI - SETTORE |

Numero Registro Generale = O del 22.12.2023

OGGETTO: Indennita di risultato da corrispondere al Segretario Generale titolare della Segreteria
Comunale per il periodo dall’01/01/2023 al 18/04/2023. Impegno spesa.

IL RESPONSABILE [ SETTORE

PREMESSO che in data 01/12/2020, giusto D.S. n. 14 del 06/11/2020, la Dott.ssa Eleonora
Di Fede ha assunto la titolarita della Segreteria generale del Comune di Priolo Gargallo e che la stessa
ha prestato servizio presso questo ente sino al 18/04/2023;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale dell’Area delle
Funzioni Locali stipulato i1 17/12/2010, relativo al biennio economico 2016/2018;

CONSIDERATO che Part. 111 del sopracitato contratto del 17/12/2020, conferma tra 1’altro la
disciplina prevista dall’art. 42 del C.CN.L. del 16/05/2001, tenendo conto delle innovazioni
legislative e contrattuali nel frattempo intervenute;

VISTO Fart. 42 del CCNL 16.05.2001, che regola attribuzione dell’indennita di risultato
correlata al raggiungimento degli obiettivi;

CONSIDERATO che in particolare, I’art. 42 comma 1 del C.C.N.L. cosi recita testualmente:
"... Al segretari comunali e provinciali & attribuito un compenso annuale, denominato retribuzione di
risultato, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati ¢ tenendo conto del complesso degli
incarichi aggiuntivi conferiti, ad eccezione dell’incarico della funzione di Direttore Generale";

CHE in base al secondo comma del medesimo art. 42 "... Gli enti del comparto destinano tale
compenso, con risorse aggiuntive a proprio carico, un importo non superiore al 10 % del monte salari
riferito a ciascun segretario nell’anno di riferimento e nell’ambito delle risorse disponibili e
nel rispetto della propria capacita di spesa";

VISTA in merito la deliberazione del Consiglio Nazionale di amministrazione — Agenzia
autonoma per la gestione dell’albo dei segretari comunali e provineiali numero 389/2002;

VISTO il DS, n23 del 31/12/2020 che  definisce gli  obiettivi ed
i criteri di valutazione del Segretario generale ai fini del riconoscimento dell’indennita de quo;

RILEVATO che il Sistema di Misurazione e Valutazione della performance dell’Ente,
approvato con delibera di G.M. n. 163 del 16/07/2019, prevede che “La valutazione del segretario &
effettuata personalmente dal Sindaco sulla base degli incarichi, degli obiettivi attribuitigli. Il Sindaco
puo avvalersi della collaborazione dei membri esterni del nucleo di valutazione”.

RITENUTO, pertanto, dover impegnare la somma di € 2.103,78 oltre oneri riflessi dovuti per
legge, ai fini dell’attribuzione dell’indennitd di risultato per il periodo dall’01/01/2023 al 18/04/2023
al Segretario comunale, Dott.ssa Di Fede Eleonora, incaricato titolare della Segreteria Generale sino a
tale termine;

RICHIAMATA la deliberazione C.C. n. 21 del 20/04/2023, resa immediatamente esecutiva ai
sensi di Legge, con la quale & stato approvato il Bilancio di Previsione 2023/2025 e documenti
allegati;

ACCERTATA la propria competenza alla emanazione del provvedimento di che trattasi in
quanto atto di natura gestionale ;




VISTO l’art. 107, comma 3, del D.Lgs 267/2000;

ACCERTATA la disponibilita dei fond: assegnati;

DATO ATTO che il presenie provvedimento diviene esecutivo con I’apposizione del visto di
regolaritd contabile, attestante la copertura finanziaria, da parte del Responsabile del Servizio
Finanziario, ai sensi dell’art 151, comma 4, del D. Lgs 267/2000;

DATTO ATTO di pubblicare il presente provvedimento, sul sito istituzionale del Comune alla
sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi di quanto ¢ disposto dalla vigente normativa;

DETERMINA

Per i motivi di cui in premessa, qui per intero richiamati:
DI IMPEGNARE la complessiva somma di € 2.783,29 al lordo degli oneri riflessi, nascente
dal presente provvedimento, ai fini del riconoscimento ed attribuzione dell’indennita di risultato di
cui all’art. 42 del suddetto C.C.N.L., al Segretario Generale titolare Dott.ssa Di Fede Eleonora, per il
periodo dall’01/01/2023 al 18/04/2023, con imputazione:
e guanto ad € 2.103,78 alla Missione 01 - Prog. 10 — Piano dei conti integrato 1.1.1.01.004
- cap. 2865.2 del PEG del Bilancio di Previsione Finanziario 2023/2025 — Annualita 2023
— esigibilitd 2023,
e quanio ad € 500,70 alla Missione 01 -Prog. 10 — Piano dei conti integrato 1.1.2.01.001-
cap. 2865.22 del PEG del Bilancio di Previsione Finanziario 2023/2025 — Annualita 2023
— esigibilita 2023;
e quanto ad € 178,82 alla Missione 01 -Prog. 10 - Piano dei conti integrato 1.2,1.01.001 -
cap. 510.10 del PEG del Bilancio di Previsione Finanziario 2023/2025 — Annualita 2023 —
esigibilita 2023;
DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi ¢ per gli effetti di
quanto dispone I’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;
DI ATTESTARE che la presente spesa ¢ esigibile dall’anno 2023;
DI PUBBLICARE il presente provvedimento, sul sito istituzionale del Comune alla sezione
“Amministrazione Trasparente” ai sensi della vigente normativa;
DI RIMETTERE il presente atto al responsabile del servizio finanziario dell’Ente per il visto
di cui all’art. 183, comma 9 del D.Lgs. del 18/08/2000 n. 267,

Prioto Gargallo, 21.12.2023 IL RESPONSABILE DEL SETTOREI
MARIA CONCETTA PICCIONE




VISTO DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARIALLEGATO ALLA
DETERMINA N. del 21/12/2023

OGGETTO: Indennita di risultato da corrispondere al Segretario Generale titolare della Segreteria
Comunale per il periodo dall’01/01/2023 al 18/04/2023. Impegno spesa.

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Sulla presente determinazione ST APPONE, ai sensi dell'articolo 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 come
applicabile nell'Ordinamento regionale, il visto di regolaritd contabile

Priole Gargallo, 21/12/2023

PONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
DOTT. FRANCESC{¥BISOGNANO
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